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SOROSE LANETAN ARITZEKO BI 

PERTSONA KONTRATAZEKO LAN 

DEIALDIA. 

 

1.- OINARRIA 

Deialdia iragartzen da Udal 

Igerilekuetarako bi sorosle 

kontratatzeko, aldi baterako lan 

kontratuarekin, hauta proben bitartez.  

Lan hauek egin beharko ditu: sorosle 

lanak eta pistina instalazioaren 

mantentze lanak.  

Kontratatuaren iraupena:  Ekainaren 

23tik irailaren 4a arte.  

 

 

2.- IZENGAIEN BETEBEHARRAK  

 

a) Adin nagusikoa izatea 

b) Euskara eskakizunak betetzea, 

ahozko B2 maila edukitzea.  

c)  Sorosle titulazioa edukitzea, 

bakarrik titulazio hauek onartuko dira: 

  

• Profesionaltasun-ziurtagiriak: 

Sorospena ur-instalazioetan; 

CONVOCATORIA PARA LA 

CONTRATACIÓN DE DOS 

SOCORRISTAS. 

 

1.- BASE 

Se anuncia convocatoria para la 

contratación, mediante pruebas 

selectivas, de dos socorristas para las 

piscinas municipales, mediante 

contratación temporal. Deberá realizar 

labores de socorrismo y 

mantenimientos generales de la 

instalación de la piscina. . 

Duración del contrato: Desde el 23 de 

junio hasta el 4 de septiembre.  

 

2.- REQUISITOS DE LOS 

ASPIRANTES 

 

a) Ser mayor de edad 

b) Cumplir los requisitos de euskera, 

poseer el nivel B2 oral. 

c) Estar en posesión de la titulación de 

socorrista, solo se admitirán las 

siguientes titulaciones:  

• Certificados Profesionalidad: 

Socorrismo en instalaciones 



sorospena ur-ingurune 

naturaletan; igeriketa jarduerak. 

 

• Kirol irakaskuntzak: Salbamendu 

eta sorospeneko kirol teknikaria; 

salbamendu eta sorospeneko goi 

mailako kirol teknikaria. 

 

• Lanbide Heziketa: Natur 

inguruneko eta astialdiko gida 

teknikaria; gorputz eta kirol 

jardueretako animazioko goi 

mailako teknikaria; egokitzapen 

fisikoko goi mailako teknikaria; 

gizarte eta kirol irakaskuntzan eta 

animazioan goi mailako teknikaria. 

 

 

• Beste batzuk: maiatzaren 19ko 

123/2003 Foru Dekretuak 

eskatzen zuen prestakuntza, 

2018ko abenduaren 16a baino 

lehen lortu beharrekoa. 

 

d)  Desa egiaztagiria edukitzea.  

 

e) Nafar Lansarean alta emanda 

egonda edo lanbide hobekuntzan.  

3.- Eskabideak:  Maiatzaren 25a arte, 

Cururriculuma aurkeztu Donamariako 

Udaletxeko Erregistroan edo  39/2015 

Legearen 16.4 artikuluko baliabideak 

erabiliz.  
 

 

3.- PROBAK  ( 20 puntu) 

- Euskara proba: Baztertzailea izango 

da eta B2 edo baliokidea aurkezten ez 

duten hautagaiei egingo zaie.  

 

acuáticas; socorrismo en espacios 

acuáticos naturales; actividades 

de natación. 

 

• Enseñanzas deportivas: Técnico 

deportivo en salvamento y 

socorrismo; técnico deportivo 

superior en salvamento y 

socorrismo. 

 

• Formación Profesional: Técnico en 

guía en el medio natural y de 

tiempo libre; técnico superior en 

animación de actividades físicas y 

deportivas; técnico superior en 

acondicionamiento físico; técnico 

superior en enseñanza y 

animación socio deportiva. 

 

• Otros: formación que se exigía en 

el Decreto Foral 123/2003 de 19 de 

mayo que debe haber obtenido 

antes del 16 de diciembre de 2018. 

 

d) Estar en posesión del certificado 

Desa. 

e) Estar dado de alta en en el Servicio 

Navarro de empleo como mejora de 

empleo o desempleado.  

 

3.- Solicitudes:  Fecha máxima de 

presentación  25 de mayo, 

presentación del Cururriculum en el 

Registro del Ayuntamiento de 

Donamaria o por los medios del artículo 

16.4 de la Ley 39/2015. 

 

3.- PRUEBAS ( 20 ptos) 

- Prueba de euskera: Tendrá carácter 

eliminatorio y se realizará a aquellos 

candidatos que no presenten nivel B2 o 

equivalente. 



Ahozko azterketak egingo dira 

eskatutako hizkuntza jakite maila 

frogatzeko. Gai edo Ezgaitzat hartuk 

dira hautagaiak. Proba gainditu 

beharko da gainerako probak egin ahal 

izateko.   

 

- - Proba teorikoa (15 puntu) : Egin 

beharreko lanari buruz labur erantzun 

beharreko galdera sorta erantzutea 

idatziz.  

- - Curriculum Vitae (5 puntu):  Lan 

esperientziaren balorazioa .  

Donamariako igerilekuan aritu den 

denbora hilabete bakoitzeko puntu bat.  

Bertze herri bateko zerbitzuan aritutako 

denbora: 0.5 hilabeteko.  

 

 

 

4.- KONTRATAZIOA EGITEKO  

IZENGAIEN ZERRENDA.  

Izengainen kalifikazioa bukaturik, aldi 

baterako kontratazioa egiteko zerrenda 

argitara emanen da.  

Berdinketa egonen gero zozketa 

eginen da.  

 

5.- HAUTAGAIEN LAN POLTSA 

Hautatuak izan ez diren hautagaiekin 

lan poltsa sortuko da, ordezkapenak 

edo bajak bete ahal izateko.  

 

 

Se realizarán pruebas orales para 

comprobar el nivel de conocimiento 

lingüístico requerido. Los candidatos 

son declarados Aptos o Incapacitados. 

Será necesario superar la prueba para 

poder realizar el resto de pruebas. 

 

-Prueba teórica (15 puntos): Respuesta 

por escrito a un cuestionario de 

respuesta breve sobre el trabajo a 

realizar. 

-Curriculum Vitae (5 puntos): 

Valoración de la experiencia laboral. 

Tiempo de estancia en la piscina de 

Donamaria 1 punto por mes. 

Tiempo de servicio en otro municipio: 

0.5 por mes.  

 

4.- RELACIÓN DE ASPIRANTES A 

LA CONTRATACIÓN. 

Terminada la calificación de los 

aspirantes se hará pública la relación 

de contratación temporal. 

Tras el empate se realizará el sorteo. 

 

5.- BOLSA DE TRABAJO DE 

CANDIDATOS 

Se creará una bolsa de trabajo 

seleccionados se creará una bolsa de 

trabajo para cubrir sustituciones o 

bajas. 

 

6.- INFORMACIÓN SOBRE 

PROTECCIÓN DE DATOS 



6.- DATU BABESARI BURUZKO 

INFORMAZIOA 

Datuen tratamenduaren arduraduna 

Identitatea: Donamariako Udala 

Helbidea: Uxarrea 77, 31750 

Donamaria. 

 

Telefonoa: 948 450 127 

Posta elektronikoa: 

udala@donamaria.eus  

Helburura: Enplegu deialdiak kudeatu, 

botere publikoen erabileraren baitan.  

 

8.- ERREKURTSOAK  

Deialdi honen oinarrien aurka ondoko 

errekurtsoetako bat aurkeztu daiteke: 

a) Berraztertzeko errekurtsoa, egintza 

burutu duen organo berari zuzendua, 

hilabeteko epean, hura jakinarazi edo 

argitaratu eta biharamunetik hasita.  

b) Administrazioarekiko auzi-

errekurtsoa, Nafarroako Justizia 

Auzitegi Nagusiko 

Administrazioarekiko Auzien Salari 

zuzendua, bi hilabeteko epean, 

errekurritutako egintza edo erabakia 

argitaratu edo jakinarazi eta 

biharamunetik hasita.  

c) Gora jotzeko errekurtsoa, 

Nafarroako Administrazio Auzitegiari 

zuzendua, hilabeteko epean, erabakia 

argitaratu edo errekurritu nahi den 

ekintza jakinarazten denetik hasita.  

 

Responsable de tratamiento de datos 

Identidad: Ayuntamiento de Donamaria 

Dirección: Uxarrea 77, 31750 

Donamaria. 

Teléfono: 948 450 127 

Correo electrónico: 

udala@donamaria.eus  

Destino: Gestionar las convocatorias 

de empleo dentro del uso de los 

poderes públicos. 

 

 

 

8.- RECURSOS 

Contra las bases de esta convocatoria 

cabe interponer alguno de los 

siguientes recursos: 

a) Recurso de reposición ante el mismo 

órgano autor del acto en el plazo de un 

mes contado a partir del día siguiente 

al de su notificación o publicación. 

b) Recurso contencioso-administrativo 

ante la Sala de lo Contencioso-

Administrativo del Tribunal Superior de 

Justicia de Navarra en el plazo de dos 

meses desde el día siguiente a la 

publicación o notificación del acto o 

acuerdo recurrido. 

c) Recurso de alzada ante el Tribunal 

Administrativo de Navarra en el plazo 

de un mes desde la publicación del 

acuerdo o notificación del acto que se 

recurra. 
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ANEXO I:  MODELO DE INSTANCIA  

Don/Doña…………………………………………………………, mayor de edad, con DNI (o 
documento equivalente) nº……………………….. y fecha de nacimiento el día 
……….de……….de………….. natural de…………………………(……………), con domicilio 
actual en…………………(…………), calle……………………………, nº………….., piso…………, 
código postal……………., teléfono………………., correo electrónico……………………………. 

EXPONE:  

Que solicita su admisión en la convocatoria para el puesto de SOCORRISTA 

• Que no padece enfermedad ni defecto físico o psíquico que le incapacite para el 
ejercicio del cargo.  

• Que no está incurso/a en ninguna de las incapacidades establecidas en las 
disposiciones vigentes,  

• Que no ha sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cualquier 
administración pública ni despedido/a disciplinariamente, ni está inhabilitado/a para el 
ejercicio de las funciones públicas.  

• Que reúne todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base 2 de la convocatoria, 
referidos a la fecha de expiración del plazo señalado para la presentación de 
solicitudes, y adjunta la documentación exigida para su acreditación.  

• Que a efectos de acreditar el conocimiento de euskera a nivel B2 (marcar lo que 
proceda): 

 Adjunta a la presente instancia copia autentificada de la documentación que 
acredita estar en posesión del conocimiento de euskera a nivel B2.  

 Solicita la realización de la prueba acreditativa del conocimiento de euskera 
exigido.  

• En el caso de padecer alguna discapacidad,  

 Que padece discapacidad, por lo que solicita las adaptaciones que se señalan 
por los motivos que se expresan ( en folio aparte se especificaran las 
adaptaciones solicitadas y los motivos de la petición).  

 Que aporta documentación acreditativa de la condición de minusvalía, 
expedida por el organismo competente.  

• Que acompaña la instancia los documentos originales o copias compulsadas de: 

 Documento Nacional de Identidad.  

 Titulación académica exigida.  

 Méritos para la fase de concurso.  

Por lo expuesto, SOLICITA la admisión en la convocatoria anunciada.  



En ………………………………………., a …………. de ……………………………… de 
2022. 

 

 

I. ERANSKINA: ESKABIDE EREDUA  

Izen-deiturak: ……………………………………………………………………………………..,  

adinez nagusia, NAN zenbakia (edo agiri baliokidearena): 

……………………………………….., Jaioteguna 

…………………………(e)ko,…………………………aren……………………...(a). 

Jaiolekua:………………………..(………………….). Oraingo 

bizilekua:………………………….(…………………), 

kalea:…………………………….,………………..zenbakia:…………….,solairua:……………

……. Posta-kodea:………………… Telefonoa:………………… Helbide 

elektronikoa……………………………………..  

AZALTZEN DUT:  

Eskatzen dudala onartua izatea SOCORRISTA deialdian onartua izatea.  

• Ez dudala kargua aritzea galarazten didan eritasukin edo akats fisiko naiz psikikorik.  

• Ez dudala indarra duten xedapenetan ezarritako ezintasunik.  

• Ez naizela disciplina espedientearen bidez inongo administrazio punlikoaren zerbitzurik 

bereizia izan, ez eta disziplinako kaleratzearen bidez bidalia ere, eta ez nagoela desgaotia 

eginkizun publikoak betetzeko.  

• Deialdiaren 2. Oinarrian eskatzen diren baldintza guztiak betetzen ditudala eskabideak 

aurkezteko epea bukatzen den egunean. Haiek egiaztatzeko dokumentazioa eransten dut.  

• Euskararen B2 mailako ezagutza frogatzeari dagokionez (markatu bidezkoa dena): 

 Euskararen B2 mailako ezagutza izatearen ziurtagiriaren kopia kautotua geitzen 

diodala eskabide honi.  

 Euskeraren ezagutza frogatzeko proba egitea eskatzen dudana.  

• Desgaitasunen bat izanez gero: 

 Desgaitasuna dudala eta, hortaz, behar ditudan egokitzapenak eskatzen ditudala, 

haietarako arrazoiak adierazita (beste orri batean zehaztuko dira eskatutako 

egokitzapenak eta eskaeraren arrazoiak).  

 Minisbalidotasuna dudala frogatzen duen agiria aurkezten dudala, erakunde 

eskudun batek emana.  

• Eskabideari eransten dizkiodala honako agirien jatorrizkoak edo kopia konpultsatuak: 

 Nortasun agiri nazionala.  

 Eskatzen diren ikasketen tituluak.  



 Merezimenduak, lehiaketaldirako.  

Horrenbestez, iragarritako oposizioan onatzea ESKATZEN DUT.  

________________________________n 2022ko___________________ (a)ren________(e)an.  


